福建省肿瘤医院放诊科
进修生培养计划
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科室特色：
    放射诊断科是集医疗、教学、科研为一体的医技科室，在省内肿瘤影像诊断学术界拥有很高的学术地位，三十多年来在推动福建省肿瘤影像诊疗规范化和肿瘤影像前沿科研方面做了大量工作。科室拥有一批业务精湛的医护人员，现有专业技术人员88名，其中副高以上专家18人，医学博士7人、医学硕士36人。年诊断患者二十余万人次。科室是福建医科大学、福州大学硕士研究生培养点。
　　科室拥有4台磁共振扫描仪（Siemens Prisma 3.0T、GE Discovery 750W 3.0T、Phillips Achieva Tx 3.0T和GE Signa HDxt 1.5T）、4台多层螺旋CT扫描仪（256排GE Revolution能谱CT（2台）、256排Phillips iCT、16排 Toshiba Aquilion CT）、2台数字胃肠机、2台乳腺钼靶机（包括GE Essential三合一机型数字化乳腺机）、1台DR胸片机、1台多功能DR机、2台移动式床边DR等先进设备。2008年初启用PACS/RIS（图像存储与传输）系统，实现数字化阅片、影像存储与档案管理信息化。 

　　科室承担全院CT、MRI、X线、钼靶、胃肠造影等影像检查及诊断工作，积极开展院内外影像会诊，参与多学科诊疗小组，负责福建省肿瘤医院各类药物临床实验的影像学疗效评价。对鼻咽癌、淋巴瘤、肺癌、乳腺癌、宫颈癌、食管癌、胃癌、结直肠癌和肝癌等常见肿瘤实施规范化检查及诊断流程，并根据指南持续提升优化，力争更好的地服务于临床和患者。科室积极开展新技术，包括MRI多模态成像、全身MR成像、MRI肿瘤三维精准定位、全身大血管CTA成像、肿瘤血管CTA成像、胸部大血管CTA+CTV成像、能谱CT检查、一站式心脏联合扫描、肝脏体积测量、胸部低剂量CT等技术，应用于肿瘤早诊早治、精准分期及疗效评价等方面，促进肿瘤诊疗个体化，提升诊疗水平。 

科室秉承医教研相结合的学科发展理念。承担福建医科大学及福建卫生职业技术学院理论授课任和临床带教任务。科室一直高度重视科研工作，近年来在鼻咽癌、淋巴瘤、乳腺癌、胃肠道和妇科肿瘤等领域开展了大量创新性研究和临床应用研究，共获得省厅级科研课题资助30余项，在国内外学术期刊发表论文近百篇（其中SCI期刊收录20余篇），荣获省科技进步奖、医学科技奖、科学技术论文奖等多项荣誉。
科室带教老师简介：
现有专业技术人员88名，其中副高以上专家18人，医学博士7人、医学硕士36人。科室现有硕士研究生生导师4名，科室带教教师长期从事肿瘤专科影像评估，形成了具有鲜明肿瘤影像专科特点的培养特色。其中，安排高年资中级以上职称人员（聘满中级3年及以上）承担进修生带教指导工作。
附：2023年度 放诊科带教老师人员名单（注：排名不分先后）
	序号
	姓名
	职称/职务
	学位
	亚专业专长

	1
	郑德春
	副主任医师/科主任
	博士
	头颈、腹部影像诊断

	2
	陈韵彬
	主任医师
	博士
	头颈部影像诊断

	3
	李伟宁
	主任医师
	本科
	腹部影像诊断

	4
	卢涛
	主任医师
	硕士
	胸部影像诊断

	5
	陈英
	副主任医师
	本科
	乳腺影像诊断

	6
	肖友平
	副主任医师
	博士
	头颈、腹部影像诊断

	7
	陈加优
	副主任医师
	硕士
	盆腔（骨肌）影像诊断

	8
	廖江
	副主任医师
	硕士
	盆腔（骨肌）影像诊断

	9
	林家豪
	副主任医师
	本科
	中枢神经系统影像诊断

	10
	蔡林峰
	副主任医师
	硕士
	乳腺影像诊断

	11
	郑祥
	副主任医师
	博士
	盆腔（骨肌）影像诊断

	12
	钟婧
	副主任医师
	博士
	乳腺影像诊断

	13
	胡春淼
	副主任医师
	博士
	中枢神经系统影像诊断

	14
	曹喜生
	副主任医师
	硕士
	腹部影像诊断

	15
	方燕红
	副主任医师
	硕士
	头颈部影像诊断

	16
	姚逸琦
	副主任医师
	硕士
	乳腺影像诊断

	17
	魏伟
	主治医师
	本科
	腹部影像诊断

	18
	许淑桂
	主治医师
	硕士
	腹部影像诊断

	19
	王运韬
	主治医师
	硕士
	盆腔（骨肌）影像诊断

	20
	林琳
	主治医师
	硕士
	乳腺影像诊断

	21
	陈兴发
	主治医师
	硕士
	腹部影像诊断

	22
	林孔起
	主治医师
	本科
	腹部影像诊断

	23
	刘向一
	主治医师
	硕士
	头颈部影像诊断

	24
	陈晓丹
	主治医师
	博士
	中枢神经系统影像诊断

	25
	任旺
	主治医师
	硕士
	头颈部影像诊断

	26
	岳秋圆
	主治医师
	硕士
	头颈部影像诊断

	27
	何庄贞
	主治医师
	硕士
	中枢神经系统影像诊断

	28
	刘萌
	主治医师
	硕士
	头颈部影像诊断

	29
	李杰
	主治医师
	硕士
	盆腔（骨肌）影像诊断

	30
	孙静
	主治医师
	硕士
	胸部影像诊断

	31
	苏丽清
	主管技师/技师长
	硕士
	影像技术

	32
	鲍道亮
	副主任技师
	大专
	影像技术

	33
	周新辉
	副主任技师
	本科
	影像技术

	34
	张梅芳
	主管技师
	本科
	影像技术

	35
	聂晓历
	主管技师
	本科
	影像技术

	36
	冯妹妹
	主管技师
	硕士
	影像技术


进修生招收要求：
条件要求(学历、年龄等)：影像医学与核医学、医学影像学、影像技术及临床专业的相关医务人员。大专以上学历，具备执业医师资格证及注册证。无年龄限制。原则上要求中级以上职称，特殊情况可提交书面申请，科室讨论后决定。
进修时限要求: 6个月以上，肿瘤专病医联体成员单位参照福建省肿瘤医院制定出台的相关优惠倾斜政策实施。
进修生培养方案：
培养周期原则上为6个月以上，岗位安排全部安排在放诊科，经过入科教育和短期后，在带教老师指导下积极参与影像诊断/检查的日常工作。每批进修生进行系列的专题讲座及疑难病例讨论，内容覆盖本学科的理论、技术、诊断及最新进展。组织参加医院组织的各类学术活动。在指定带教老师的带领指导下，能独立进行仪器操作/常见疾病的诊断，对复杂病例能进行初步分析，并进行相关的临床病例总结工作。
1.基本功训练和培养
采取带教老师与进修医师“一对一”带教模式参与科室日常诊断报告书写/患者检查工作， 带教老师随时反馈报告/检查存在问题，各亚专业组定期进行报告书写/检查规范培训。
2.理论与实践教学
每日科室疑难病例读片

每周复旦大学附属肿瘤医院医师远程业务学习及科室专题讲座

每年科室主办学习班
3.特色教学

鼻咽癌、肺癌、乳腺癌、食管癌、胃癌、结直肠癌、肝癌、宫颈癌、子宫内膜癌和前列腺癌等各种肿瘤的分期诊断及扫描规范。
4.科研能力培养

参与临床研究课题，了解前沿医学动态

加入科研小组，参与文献检索、病例收集、数据分析及论文写作

进修生培养计划：
  一、入科教育
1.进行重要医疗法规的宣传教育，包括《执业医师法》、《医疗事故处理条例》及相关细则等。
2.科室的基本情况及规章制度(考勤制度、查对制度、危急值制度、医疗差错与安全不良事件报告及奖惩、培训、请假等事宜)。
3.仪器设备的使用规范及注意事项。
4.医疗工作中医患关系的妥善处理及需要注意的问题。
5.影像报告的书写要求。
6.掌握过敏患者抢救技能。
务必使进修医师能彻底理解相关法规，做到依法行医，加强自我保护，培养进修医师严格按照常规办事的概念。
二、考勤管理
科室进修管理员做好进修生登记工作。原则上不允许中途回原单位或家乡。特殊情况确有需要者，需填写进修人员培训考核记录手册中的请假单，根据程序进行申请，并附有关证明文件之原件备案经同意后方可准假，并应在规定时间内返回。超过10天的请假，需要延迟结束进修。
进修生接受教育处查岗，凡未办理请假手续私自旷工超过两次的将报教育处，情节严重的申请取消进修资格。
  三、业务学习

    1.每周一次，举办由科主任、副主任医师等主讲的进修医师讲座。内容包括本专业的理论、技术、诊断及最新进展。
2.每天参加科室早会和疑难病例讨论。
3.各亚专业组带教老师结合肿瘤专科医院各病种，围绕肿瘤诊疗周期影像诊断的各个方面，有序安排小讲课。
  四、操作示教

1.完成日常工作的前提下，尽量创造条件让进修医生独立操作检查病人，带教老师在旁指导。
2.尽量根据进修医生的需求，安排进修医师掌握胃肠及钼靶诊断、体检等操作。
3.进修技师能够独立操作完成X线、钼靶、CT及MR等各仪器设备并掌握相应的图像后处理技术。
  五、继续教育

1.鼓励进修医师参加医院举办的各种讲座及继续教育学习班。
2.向进修医师推送影像诊断指南和各学习班的教材。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

  六、考核考评

1.进修生结束前按照我院教育处要求，填写好进修生考核记录手册。
2.进修结束时，由科室组织安排理论考试。
3.由科主任任命考核老师，对进修医师进行报告书写或技能操作的考核。
4.进修生进修结束前1个月，应对其所学内容进行概括总结、并制作PPT于在科内汇报。
5.由科主任及主带教医师对进修医师平时的职业道德、劳动纪律、临床操作能力、报告书写作出评分。
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